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 مقدمه 1-1

 ردن ، به حداقل رساندن و یا تحملبسياری از انسان ها قادر به حل مساله و برطرف ک

ی کنند استرس نمی باشند و معمولاً از مقابله های ناکارآمد، ناسازگار و مضری استفاده م

که باعث بروز استرس های بيشتری می گردد که اثرات آنها وخيم تر و عظيم تر از استرس 

افراد افسرده نسبت به آینده دید انعطاف پذیری ندارند. آنها احتمالاً بيشتر از  اوليه است.

افراد غير افسرده آینده خود را منفی می بينند و به نظرشان احتمال دستيابی به تجارب 

یند کمتر است به همين دليل افراد افسرده به جای تلاش برای دستيابی به موفقيت خوشا

های با ارزش در آینده تمام نيروی خود را صرف اجتناب از موقعيت های ناخوشایند موجود 

افراد افسرده احساس غمگينی می کنند چون مشكلات  (.1983،  1می کنند ) ورتهایم 

بيگر و  5) هایمبرگ ، ورميليا، دوج  تلقی می کنند 4ونی درو  3، کلی  2خود را پایدار 

و  7رینمارد، ابرامسون ، پترسون ، 6؛ رپس 1987؛ پترسون و سليگمن ، 1987پارلو 

پایداری : افراد افسرده رویدادهای منفی  ( :1986و همكاران  9؛ سویينی 1982 8سليگمن 

                                                
1 - Werlheim 
2 - Stable 
3 - global 
4 - internal 
5 - Dodge 
6 - RaPs 
7 - Abramson 
8 - seligman 
9 - sweeng 
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تغيير دادن آنها را بعيد می دانند. زندگی شان را هميشگی و پایدار تلقی می کنند، یعتی 

افراد غير افسرده تجارب منفی را به عنوان موانع موقتی که زیاد هم طول نمی کشد در نظر 

می گيرند. کلی نگری : افراد افسرده غرق در مشكلات خود می شوند و آنها را به همه چيز 

ور کنند . آنها قادرند بين تعميم می دهند. افراد غير افسرده می توانند مسایل را از خود د

رویدادهای منفی و مثبت زندگی خود تعامل ایجاد کنند. درونی بودن : افراد افسرده 

خودشان را مسئول مشكلات خود می دانند. غير افسرده ها مسئوليـــت چيزهایــی را که 

نظر  به توانند تغيير دهند می پذیرند اما خود را مسئول کامل نبودن خود نمی دانند.می

درمانگرها می توانند برای مراجعان  روان که( یكی از بهترین کارهایی 1973جروم فرانک ) 

خود انجام دهند کمک به آنها برای غلبه بر یأس و نا اميدی شان است . در هر مقطع 

های افسردگی رنج  ازنشانهدرصد بزرگسالان در سطح قابل توجهی  15-20معينی از زمان 

درصد بيماران بستری در بيمارستان های  75حدود  شو دکهه می می برند و حدس زد

در مورد اختلال افسردگی  (.1989 1روانی را موارد افسردگی تشكيل می دهند ) فنل

اساسی , مطالعات کلی در ممالک مختلف انجام شده است که ميزان شيوع آن  را در زنان 

كن است استرسهای متفاوت , دو برابر مردان نشان می دهد. دليل چنين اختلافی مم

 (.1988,  1و سادوک  3واثرات هورمونی باشد ) کاپلان  2زایمان , درماندگی آموخته شده 

                                                
1. Fennell  
2 Learned helplessness 

3Kaplan  
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 افسردگی در مفهوم بالينی پنج یا بيش از پنج مورد از موارد زیر را در بر می گيرد :

 خلق افسرده 

 کاهش بارز علاقه یا احساس لذت در اکثر فعاليت ها 

 حظه وزن یا افزایش وزنکاهش قابل ملا 

  3یا پرخوابی  2بی خوابی  

 تحریک یا کندی روانی حرکتی 

 خستگی یا فقدان انرژی 

 احساس بی ارزشی یا احساس گناه بيجا 

  4کاهش توانایی تمرکز یا بلا تصميمی 

 . افكار تكرار شونده مرگ یا فكر خودکشی 

(IV-DSM  ,1994/ 5به نقل از فرایدنبرگ .) 

حوزه افسردگی حاکی از وجود چندین عنصر متفاوت در سبب شناسی و  مطالعات اخير در

نشانه شناسی افسردگی است. یک عنصر شناختی فعال در سبب شناسی و نشانه شناسی 

 ذکر شده است. 1یا افكار مزاحم منفی   6افسردگی در ادبيات به نام نگرانی 

                                                                                                                                            
1Sadock  

2insomnia  
3Hypersomnia  

4indeciveness  
5Frydenberg  

6worry  


